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DOCUMENTOS PARA AVAL DEL
PLAN OPERATIVO ANUAL

(POA) 2026

1. Oficio UNA-AAPP-OFIC-147-2025, con fecha 12 de junio de 2025, suscrito por el Lic.
Gustavo T¢llez Arias, jefe del Area de Andlisis y Plan Presupuesto, mediante el cual
asigna en forma preliminar al presupuesto 2026 de la Sede Regional Brunca.

https://agd.una.ac.cr/share/s/21jJzTy9TXKxrVI16jxbKzg

2. Acuerdo UNA-CO-SRB-ACUE-855-2025, con fecha 16 de julio de 2025, suscrito por el
Dr. Elvis Rojas Ramirez, presidente del Consejo de Sede Regional Brunca, mediante el
cual avala y eleva al Area de Planificacion Econémica el Plan Operativo anual 2026,
correspondiente a la Sede Regional Brunca.

https://agd.una.ac.cr/share/s/iTmoErchR4ulgY 1NaEgRng
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PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA) 2026

FORMULACION DE OBJETIVOS Y METAS

SEDE REGIONAL BRUNCA




Universidad Nacional
Area de Planificacion
Plan de Unidad
Etapa de Planificacién: Formulaciéon Operativa 2026
Estado: Aprobado Un Solo Nivel

12/11/2025 02:32 PM Pagina 1 de 53
Unidad Integradora BR Sede Regidén Brunca

Unidad Ejecutora: BR Sede Regién Brunca

Presupuesto Formulado Total: ¢ 2,198,246,477.30

Fecha de Aprobacion: 18/07/2025

Programa Presupuestario: Programa Académico

Presupuesto Formulado por Programa: ¢ 190,218,091.30

Objetivo Operativo

1 Desarrollar una oferta académica pertinente, innovadora, inclusiva y de calidad que contribuya al desarrollo sociocultural y econédmico de la comunidad regional y nacional en apego a
los criterios de sustentabilidad.

Meta Operativa

1.1 Ejecutar dos acciones que permitan continuar con la implementacién del plan de fortalecimiento de capacidades y estabilidad laboral del sector académico de la Sede Regional
Brunca.

Accion Estratégica 1. Ejecutar un plan de fortalecimiento de capacidades y estabilidad laboral del sector académico de la Sede Regional
Brunca

Aporte Estratégico
31. Plan de fortalecimiento
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.
D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)
G.15.0517 Unidades Académicas

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1
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Fecha Inicial Fecha Final

01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Gestionar las tres becas para académicos indicadas en el Plan de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector Académico (PFESA+ID 2023- 2027)

2. Gestionar 10 concursos por oposicién para académicos indicadas en el Plan de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector Académico (PFESA+ID 2023- 2027)

Meta Operativa

1.2 Implementar una accién para capacitar al sector académico para la incorporacién de acciones del enfoque MIT en la mediacién pedagogica

Accion Estratégica 28. Implementar capacitaciones dirigidas al sector académico para la incorporacién de acciones del enfoque MIT en la

Aporte Estratégico mediacién pedagogica
54. Capacitacién

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)

G.15.0547 Gestién Recursos Naturales

G.15.0548 Gestién Educacién Brunca

G.15.0549 Gestién Desarrollo Social

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Gestionar un taller para incorporar acciones del enfoque MIT en la mediacién pedagdgica, en coordinacién con la comisién de investigacién, extensién y docencia.

Meta Operativa

1.3 Ejecutar dos acciones que permitan continuar con la implementacién del plan de fortalecimiento de capacidades y estabilidad laboral del sector académico de la Sede Regional
Brunca.

Accién Estratégica 1. Ejecutar un plan de fortalecimiento de capacidades y estabilidad laboral del sector académico de la Sede Regional
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Brunca
Aporte Estratégico 31. Plan de fortalecimiento
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Gestionar las tres becas para académicos indicadas en el Plan de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector Académico (PFESA+ID 2023- 2027).

2. Gestionar 10 concursos por opocicién para académicos indicadas en el Plan de Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector Académico (PFESA+ID 2023- 2027)
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Meta Operativa

1.4 Ofertar el posgrado en coordinacién con otras unidades académicas

Accion Estratégica 34. Ofertar posgrados articulados con la oferta académica de grado de las carreras ofertadas en la SRB

Aporte Estratégico 78. Posgrados
Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.
D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)

Indicador Tipo
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Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo

Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Dos reuniones con diferentes unidades académicas que oferten posgrados
2. Una sesidn informativa con posibles interesados en cursar un posgrado.

3. Ofertar el posgrado seleccionado.

Meta Operativa

1.5 Implementar un programa de difusiéon del quehacer académico de la Sede.
Accién Estratégica 39. Implementar un programa de difusién del quehacer académico de la Sede haciendo uso de los medios de comunicacion
Aporte Estratégico institucionales y locales en multiples formatos editoriales orientados por la calidad, pertinencia e impacto social
41. Programa
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Se publican en el Periédico Campus o en el sitio web UNA Comunica 3 reportajes sobre la accién sustantiva de la Sede.

2. Se mantienen actualizadas las redes sociales de la sede (Facebook, Instagram, Tiktok) con informacion relevante de la Sede Regional Brunca.

Meta Operativa

1.6 Promover Trabajos finales de Graduacién en la sede Regional Brunca con un enfoque MIT.
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Accién Estratégica 48. Desarrollar una estrategia de TFG con enfoque MIT en la SRB
Aporte Estratégico 19. Estrategia

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Una sesion de promocién de TFG con enfoque MIT con estudiantes de ultimo afio de diferentes carreras para sensibilizar el trabajo que se hace en otra disciplinas

Meta Operativa

1.7 Programacién de una oferta de 5 cursos que contemple la atencién de la repitencia estudiantil.
Accién Estratégica 50. Planificar una oferta de cursos que contemple la atencién de la repitencia estudiantil, que permita la permanencia y
Aporte Estratégico cumplimiento del plan de estudios
21. Programacién de cursos
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.
D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)
Indicador Tipo

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
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Datos Valor

Valor Formulado 5
Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Realizar un analisis de los cursos que presentan mayor indice de repitencia en la Sede

2. Gestionar ante las autoridades correspondientes los recursos necesarios para la programacién de cursos de repitencia.
3. Divulgar la oferta de los cursos de repitencia ante la poblacién estudiantil.

4. Ofertar 5 cursos para la atencién de repitencia por afio

Meta Operativa

1.8 Gestionar la participacién de 7 pasantes internacionales.

Accién Estratégica 52. Gestionar la participacién de pasantes internacionales para la promocién de la diplomacia cientifica, cultural y artistica

Aporte Estratégico que facilite la apertura de espacios para la proyeccién y la vinculacién internacional del quehacer
23. Pasantes

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 7

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Realizar una programacién de la cantidad de pasantes que serdn gestionados por cada coordinacién desde las Direcciones Académicas.

2. Realizar la divulgacién ante el sector académico de los recursos disponibles para gestionar la visita de pasantes.
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3. Gestionar la visita de pasantes nacionales o internacionales.

Meta Operativa

1.9 Implementar un taller de motivacién para el ingreso de mujeres a carreras STEM

Accion Estratégica 56. Implementar talleres de motivacién para el ingreso de mujeres a carreras STEM dirigido a estudiantes mujeres de
colegios de la regién

83. Talleres

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Coordinar la oferta de talleres introductorios de ciencia y tecnologia para el Taller Chicas STEM

2. Inscribir a las estudiantes de los colegios de la regién por medios de los departamentos de orientacién de los colegios
3. Desarrollar el IV Taller de Chicas STEM

Meta Operativa

1.10 Ejecutar un plan que complementa la formacién universitaria del estudiantado

Accion Estratégica 58. Implementar un plan que complemente la formacién universitaria mediante experiencias academicas vinculantes con
el ejercicio laboral futuro

85. Plan

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

10
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D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Realizar cinco giras académicas con estudiantes de las diferentes carreras de la SRB que vinculen la formacién universitaria con el ejercicio laboral.

Meta Operativa
1.11 Crear espacios de socializacién entre la comunidad estudiantil y sector empresarial
Accion Estratégica 59. Realizar una accidén para que las organizaciones o empleadores de la regién informen a la comunidad estudiantil sobre
Aporte Estratégico la diversidad de oportunidades laborales y desarrollo profesional
86. Acciones
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

11
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Actividades de Meta Operativa
1. Realizar un levantamiento de empresas dispuestas a recibir practicantes de carreras.

2. Realizar un encuentro empresarial por campus incorporando las todos loa coordinadores de areas

Meta Operativa

1.12 Gestionar tres actividades como parte del trabajo multidisciplinario y con el objetivo de construir espacios que promuevan la creatividad, la generacién de estrategias de desarrollo
integral, sustentable, humanistico, articuladas institucional e interinstitucionalmente para los estudiantes, académicos y administrativos los senderos Senderos Alexader Skutch, en la
Finca Sinai.

Accion Estratégica 27. Implementar un plan de manejo con enfoque MIT de las Fincas Sinai, la Palmira y Villa Ligia que permitan el desarrollo
de procesos de investigacién, innovacién y transformacién tecnolégica en el marco del cambio climatico

Aporte Estratégico
53. Plan
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Realizar tres actividades con enfoque MIT en los senderos Senderos Alexader Skutch, en la finca la Palmira o en la Finca Sinai.

Meta Operativa

1.13 Generar espacios que promuevan la vinculacién del estudiante con su realidad laboral futura.

Accidn Estratégica 66. Ejecutar un plan que promueva la vinculacién del estudiante con su realidad laboral futura en el sector social,
productivo, cultural y artistico

Aporte Estratégico

4. Plan
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios
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D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Incorporar 10 estudiantes a PPAA vinculados con la realidad social, productiva, cultura y artistica de la comunidad.

2. Promover a través de cursos de las diferentes carreras, la participaciéon de estudiantes con trabajos vinculados con organizaciones de su realidad laboral.

Meta Operativa

1.14 Ofertar dos carreras en coordinacion intrauniversitaria que respondan a la visién prospectiva en las areas estratégicas de la Sede

Accion Estratégica 69. Ofertar carreras en coordinacién intrauniversitaria que respondan a la visién prospectiva en las areas estrategicas de la

Aporte Estratégico Sede, y que amplie la cobertura de la educacién superior en la regién
7. Carreras ofertadas

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 2

Fecha Inicial Fecha Final

13
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01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Ofertar la carrera de Planificacién en el campus de Pérez Zeledén.

2. Ofertar la carrerea de Tecnologia en Ciencias de Datos en campos Coto

Meta Operativa

1.15 Incrementar en un cohorte de nuevo ingreso

Accion Estratégica 73. Gestionar el incremento en una cohorte anual la matricula de estudiantes de nuevo ingreso en el periodo 2023-2027
Aporte Estratégico 11. Cohorte
Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catdlogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Gestionar la apertura de un cohorte nuevo ingreso mas para el 2026

Meta Operativa

1.16 Implementar una actividad con la participacién de los actores sociales para potenciar la diversidad epistemoldgica, el didlogo de saberes y la creacién simbdlica, cultural y artistica.

Accién Estratégica 80. Implementacién de actividades (foro, seminario, mesa redonda, simposio, exposiciones, conciertos, ferias, charlas y
otros) con la participacién de los actores sociales para potenciar la diversidad epistemoldgica, el didlogo de saberes y la
creaciéon simbélica, cultural y artistica

66. Actividades

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

14
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D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Programar la Semana Académica 2026 por parte de los equipos de trabajo establecidos en las Direcciones Académicas.

2. Divulgar las actividades programadas para la Semana Académica

3. Gestionar los recursos necesarios para la realizacién de las actividades establecidas en el cronograma de Semana Académica

4. Celebrar una jornada de Semana Académica para fomentar la participaciéon de la comunidad universitaria, actores sociales e institucionales.
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Meta Operativa

1.17 Realizar una capacitacién a académicos en creacién de productos y servicios cientificos, culturales y artisticos que sean protegidos con esquemas de propiedad intelectual para su

transferencia y vinculo social

Accion Estratégica 84. Capacitar a académicos en creacién de productos y servicios cientificos, culturales y artisticos que sean protegidos con

esquemas de propiedad intelectual para su transferencia y vinculo social

Aporte Estratégico

70. Académicos

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor
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Valor Formulado 10
Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Gestionar una capacitacién para participantes de PPAA sobre propiedad intelectual

Objetivo Operativo
2 Desarrollar iniciativas de investigacién y produccién, desde las dreas de conocimiento de la sede para el desarrollo cultural, econémico, ambiental y social de la regién.

Meta Operativa

2.1 Gestionar la participacién de cuatro académicos en eventos internacionales
Accién Estratégica 43. Incentivar la participacién de funcionarios de la comunidad académica en eventos capacitacién/divulgacién nacionales
Aporte Estratégico e internacionales
14. Participacién de funcionarios
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 4

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Divulgacién de los recursos disponibles para la participacién de académicos y administrativos en eventos nacionales e internacionales

2. Gestién de solicitudes presentadas por funcionarios para la participacién en eventos

Meta Operativa

2.2 Fortalecer el equipo interdisciplinario del CIDEP .

Accion Estratégica 81. Fortalecer el equipo interdisciplinario CIDEP para la generacién de proyectos e iniciativas innovadoras dirigidas a los

. sectores socio productivos de la regién Brunca
Aporte Estratégico
67. Equipo
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Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Organizar equipos multidisciplinarios por cada area estratégica de la Sede guien los procesos de investigacion.

2. Disefar los planes de trabajo de cada equipo multidisciplinar

Meta Operativa

2.3 Realizar una accién para el fortalecimiento del abordaje MIT de la accién sustantiva de la Sede

Accién Estratégica 26. Ejecutar acciones que conduzca al fortalecimiento de la accién sustantiva con abordaje MIT para la identificacién,
L. atencién de asuntos, desafios y problematica de alto impacto, nacional, regional, territorial por medio del Centro de
Aporte Estrategico Investigacién, Docencia, Extensién y Produccién (CIDEP-SRB)
52. Accién

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.
D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)

Indicador Tipo

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
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Datos Valor

Valor Formulado 1
Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Desarrollar un taller, charla o capacitacién, que conduzcan al fortalecimiento de la accién sustantiva con abordaje MIT

Meta Operativa

2.4 Desarrollar un informe con la actualizacién/revisién de las areas estratégicas de la Sede

Accidn Estratégica 31. Generar un informe que evidencie la actualizacion de las areas estratégicas institucionales para la planificacién y
L. gestioén de la accién sustantiva de la Sede Regional Brunca, que propicie el desarrollo humano sostenible en las regiones,
Aporte Estratégico ios territorios y las comunidades por medio del CIDEP-SRB
75. Informe

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Organizar sesiones de trabajo del equipo CIDEP-SRB.
2. Socializar la propuesta de trabajo para el abordaje del proceso de actualizacién de las dreas estratégicas con la comunidad académica.

3. Realizar el informe del proceso de socializacién.

Meta Operativa

2.5 Realizar un informe de la evaluacién realizada.

Accion Estratégica 33. Diseflar una propuesta que permita proyectar la transicién del CIDEP-SRB de programa a instituto basado en el
conocimiento y las experiencias generadas desde su implementacién
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Aporte Estratégico 77. Propuesta
Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Sesiones de trabajo con el grupo de CIDEP
2. Evaluacion del estado actual de la investigacién de la sede

3. Redactar informe de la evaluacion realizada.
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Meta Operativa

2.6 Realizar un estudio sobre la realidad regional que sirva de insumo para la planificacién y gestién de la accién sustantiva de la Sede Regional Brunca, por medio del CIDEP-SRB.

Accion Estratégica 7. Generar un estudio sobre la realidad regional que sirva de insumos para la planificacién y gestion de la accién sustantiva

Aporte Estratégico
38. Informe

Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final

de la Sede Regional Brunca, por medio del CIDEP-SRB
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01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Realizar las sesiones de trabajo correspondientes al estudio.

2. Desarrollar el estudio propuesto.

Meta Operativa

2.7 Programar al menos dos capacitaciones para el personal académico en aras de que divulguen la produccién intelectual en el repositorio institucional.
Accion Estratégica 8. Programar sesiones de capacitacién para que el sector académico divulgue en el repositorio institucional la produccién
L, . intelectual, en el marco de una niversidad abierta
Aporte Estratégico ) o
39. Sesiones de capacitaciéon
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)

D.15.0404 Apoyo a la Docencia

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor

Valor Formulado 2

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Planificar las capacitaciones.

2. Impartir las capacitaciones.

Objetivo Operativo

3 Fortalecer el liderazgo de la Sede Regional Brunca con propuestas de calidad académica e integracién institucional, que contribuya al posicionamiento de la Universidad e impacte en
la sociedad regional y nacional.

Meta Operativa

3.1 Nombrar a 75 estudiantes de las diferentes carreras como estudiantes asistentes en los PPAA.
Accion Estratégica 29. Incluir estudiantes asistentes en PPAA y MAS que incorporen MIT en su desarrollo
Aporte Estratégico 55. Estudiantes

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
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D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 75

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Coordinar con las Direcciones Académicas de los campus de Pérez Zeledén y Coto la incorporacion de estudiantes asistentes a los PPAA de la Sede.

2. Verificar que los responsables de PPAA que tengan presupuestados fondos para Estudiantes Asistentes realicen los tramites respectivos para su nombramiento

Meta Operativa

3.2 Desarrollar dos nuevos PPAA en las areas estratégicas de la Sede en el afio 2026, para atender necesidades de la Regién

Accion Estratégica 35. Generar acciones para la generacion de nuevas propuestas MAS en las areas estrategicas de la Sede para atender
L. necesidades de las poblaciones mas vulnerables y propicien el abordaje de asuntos, desafios y problematicas de interés
Aporte Estrategico nacional, regional y global

79. acciones
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor

Valor Formulado 2

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026
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Actividades de Meta Operativa

1. Coordinar con el CIDEP la Formulacién de nuevas iniciativas de PPAA en las areas estratégicas de la Sede

Meta Operativa

3.3 Producir dos videos sobre los resultados de PPAA de la Sede

Accion Estratégica 40. Producir material audiovisual sobre los resultados de MAS que se ejecutan en la SRB, (difusion)
Aporte Estratégico 42. Produccién audivisual
Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catdlogo
Datos Valor

Valor Formulado 2

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Promover con los responsables de PPAA de ambos campus, la realizacion de al menos dos videos o materiales audiovisuales sobre el desarrollo e impacto de los mismos en los grupos
metas involucrados.

Meta Operativa

3.4 Gestionar una actividad con la participaciéon de otra sede interuniversitaria publica para su presentacion en el concurso de fondos de regionalizacién del CONARE 2025-2026.
Accion Estratégica 42. Generar una iniciativa de proyeccion regional de forma coordinada con la representacién Interuniversitaria Regional
Aporte Estratégico 44. Iniciativa

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
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D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Coordinar con otras representaciones interuniversitarias regionales, la formulacién e implementacién de actividades de impacto regional.

Meta Operativa

3.5 Gestionar la formulacién dos proyectos con la participacién de otra unidad académica, para ser presentados ante el Concurso FUNDER par su financiamiento.
Accién Estratégica 70. Formular proyectos interunidad que promueva la articulacién inter y transdiciplinaria con otras unidades académicas y
Aporte Estratégico actores sociales
8. Proyectos
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 2

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
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1. Divulgar entre la comunidad académica los diferentes concursos para el financiamiento proyectos interunidades.

2. Presentar dos ideas de proyectos que sirvan como insumos para proyectos FUNDER.

Meta Operativa

3.6 Alimentar la base de datos del observatorio regional con los analisis de las tematicas o necesidades identificadas a los tomadores de decisién a nivel universitario e interinstitucional

Accion Estratégica 72. Implementar una base de datos para la recopilacién y sistematizacién de indicadores que brinden informacién sobre la
dindmica econdmica, social y ambiental de la regién, por medio del Observatorio Regional

10. Base de datos

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Realizaciéon de 3 actividades sobre realidad regional, asuntos regionales de importancia o del trabajo desarrollado por la UNA

2. Generacién de boletines (de sistematizacién) o publicaciones, con la informacién recopilada por el Observatorio Regional Brunca sobre realidad regional y con respecto a los
indicadores regionales

3. Desarrollo y mantenimiento de una plataforma tecnoldgica para visualizar la informacién de dicha base de datos.

4. Actualizar la base de datos de indicadores del Observatorio Regional

Meta Operativa

3.7 Implementar una estrategia para divulgar la accién sustantiva de la sede en conjunto con la oficina de Comunicacién y Relaciones Publicas
Accién Estratégica 76. Diseflar una estrategia en coordinacién con la oficina de Comunicacién y Relaciones Publicas para divulgar el quehacer
L. institucional de la Sede y su aporte en la comunidad regional
Aporte Estrategico
62. Estrategia

Fuente de Recursos

24



12/11/2025 02:32 PM

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0208 Bachillerato ensefianza del Inglés (Trans Cicl

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.
D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Diseflar un plan que contenga una programacién de eventos y actividades a divulgar sobre el quehacer de la sede regional para el afio 2026.
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Meta Operativa

3.8 Coordinar un mdédulo apicola en las instalaciones de la Finca La Palmira, en coordinacién con el Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Accion Estratégica 82. Coordinar con instancias institucionales e interinstitucionales la consolidacién de proyectos que se conviertan en

referente nacional e internacional en la generacién de iniciativas socioproductivas

Aporte Estratégico

68. Proyectos

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor
Valor Formulado 1
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Fecha Inicial Fecha Final

01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Coordinar con una institucion publica la implementacién de actividades de innovacién socioproductivas

Meta Operativa

3.9 Implementar un plan de trabajo del Centro de Arte y Cultura de la Regién Brunca

Accion Estratégica 83. Implementar un plan de trabajo del Centro de Arte y Cultura de la Regién Brunca, para fomentar de la actividad de
creacién simbdlica, cultural y artistica regional

Aporte Estratégico
69. Plan
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Realizar un ciclo de talleres artisticos durante una semana en el que participen nifios y niflas en condicién de vulnerabilidad de algin cantén de la Regién Brunca
2. Desarrollar un Encuentro Regional de las Artes (ERA) con la participacidn de artistas de cada uno de los cantones de la Regién Brunca

3. Llevar a cabo un foro, debate o conversatorio sobre el estado de las artes y la cultura regionales en el que participen artistas, productores culturales, autoridades regionales y/o
miembros de la sociedad civil.

Meta Operativa

3.10 Participar en tres instancias regionales en representacién de la UNA SRB.

Accion Estratégica 86. Participar en instancias regionales donde se origina y gestiona la politica publica
Aporte Estratégico 72. Participacién en Instancias

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario
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Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 3

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Participar en las sesiones de Comité Regional de Emergencias Brunca.
2. Participar en el CCCI-Pérez Zeledén, Buenos Aires del subsistema de planificacién regional .

3. Participar en el CCCI-Corredores, Golfito del subsistema de planificacidn regional.

4. Participar en el CME de Pérez Zeledén y Corredores

Meta Operativa

3.11 Gestionar el desarrollo de la accién sustantiva de 15 MAS que respondan a las areas estratégicas de la Sede.

Accion Estratégica 36. Desarrollar 15 MAS que respondan a las areas estratégicas de la SRB y propicien el abordaje de asuntos, desafios y
problematicas de interés nacional, regional y global

80. MAS

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0208 Bachillerato ensefianza del Inglés (Trans Cicl

D.16.0327 Centro de Idiomas Universidad Nacional Sede Regional Brunca

E.22.0011 Promoviendo el capital social en comunidades rurales de la Regidn Brunca de Costa Rica
N.16.0269 Escuela de Musica Sinfénica de Pérez Zeleddén Universidad Nacional

N.21.0170 Observatorio Regional Brunca

N.23.0143 Fortalecimiento de las capacidades productivas de PYMEs y organizaciones de base de los cantones
N.23.0242 Unidad de apoyo para el aprendizaje de la matematica en la Sede Regional Brunca

N.24.0111 0145-24 Fortalecimiento de la red de gobiernos locales para una gobernanza climatica local nacional
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N.24.0117 0221-24 Fomento de la actividad artistica y cultural regional por medio del Centro

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 15

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Implementar 34 cursos cortos en lenguas extranjeras (bimensuales) en poblacién adulta y mas de 8 cursos (trimestrales) en poblacién infantil, a través del Programa Centro de
Idiomas, Universidad Nacional, Sede Regional Brunca.

2. Ofrecer cuatro cursos libres dirigidos a personas adultas mayores, por medio del proyecto UNA PAM Pérez Zeledén: potenciando habilidades desde la educacién para un
envejecimiento saludable.

3. Brindar ayuda socioeconémica (transporte, alimentacién, hospedaje y material didactico) a 30 estudiantes anualmente, por medio de la Actividad Académica Colegio Humanistico
Costarricense, UNA Sede Regional Brunca, Campus Coto.

4. Fortalecer cinco emprendimientos de micro y pequefias empresas productoras y comercializadoras de servicios en las comunidades rurales con una propuesta de valor, por medio del
Programa Promoviendo el Capital Social en comunidades rurales de la Regién Brunca

5. Ofrecer a la poblacién estudiantil 2 talleres y tutorias sobre temas ligados a los procesos de investigacién para servir de apoyo al desarrollo de habilidades de investigacién.

6. Realizar un certamen literario para fomentar la creacién literaria en los géneros de poesia y cuento mediante la realizacién de un certamen literario anual, mediante la actividad
académica Fortalecimiento del Certamen Literario Brunca

7. Realizar un encuentro regional artistico con sede en un cantén de la Regién Brunca, por medio del proyecto Fomento de la actividad artistica y cultural regional por medio del Centro
de Arte y Cultura de la Regién Brunca

8. Diseflar y ejecutar una estrategia para la formacién y presentacién de los conjuntos musicales de la Escuela en conciertos de temporada y giras, a través del programa Escuela de
Mdsica Sinfénica de Pérez Zeledén, Universidad Nacional

9. Alcanzar una matricula de 45 estudiantes anualmente, por medio de la Actividad Académica Colegio Cientifico de Costa Rica Sede Universidad Nacional Regién Brunca

10. Realizar un torneo de programacion anual para fortalecer el aprendizaje de habilidades sobre principios cientificos de STEM en la poblacién joven de la regién, por medio del
proyecto Fortalecimiento de STEM en la poblacién joven de la Regién Brunca

11. Tres informes de sistematizacién de las actividades realizadas con las organizaciones productivas de cada uno de los cantones involucrados en el proyecto, por medio del proyecto
Fortalecimiento de las capacidades productivas de Pymes y organizaciones de base de los cantones de Buenos Aires, Coto Brus y Pérez Zeledén mediante el desarrollo endégeno.

12. Elaborar la ruta turistica del cantén de Corredores que contribuya con la comercializacién del destino y del producto turistico. mediante Fomento del desarrollo econémico del cantén
de Corredores mediante la creacién de una ruta turistica que dinamice el turismo rural y fortalezca la gestién comunal, promoviendo la participacién de la comunidad universitaria y
local en la planificacién, implementacién y gestién sostenible de la ruta.

13. Contribuir en el fortalecimiento de las capacidades empresariales y habilidades blandas de los emprendimientos, organizaciones sociales y de base local, mediante 4 capacitaciones
y acompafiamiento, mediante Fortalecimiento de capacidades socioproductivas de emprendimientos, organizaciones sociales y de base local en las comunidades de Cafaza, Carate y
Punta Zancudo mediante procesos de formacién y participacién ciudadana

14. Organizar 1 actividad sobre cambio climético o bienestar animal en la Sede Regional Brunca, mediante la actividad académica UNA-Bienestar Animal

15. Ofrecer 12 talleres semestrales (autoconocimiento, alimentacién consciente o0 movimiento) a la comunidad universitaria de la UNA, SRB Campus PZ y a los habitantes del cantén de
Pérez Zeleddn, a través de la actividad académica UNA Calidad de Vida

16. Alcanzar una matricula de 60 estudiantes por ciclo en las tutorias de inglés semanales con un componente de habilidades transferibles dirigido a estudiantes del Ciclo de Educacién
Diversificada, por medio de la actividad académica Team-UNA: Tutorias de Inglés para la Comunidad

17. Realizar tres charlas anuales sobre realidad regional y el trabajo desarrollado por la UNA, por medio del programa Observatorio Regional Brunca

18. Desarrollo de 10 talleres de inglés incorporando Realidad Virtual para estudiantes de Il ciclo de escuelas rurales y escuelas unidocentes, mediante UNA Ingles mis primeros pasos
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19. Realizar una actividad para el intercambio de conocimiento y experiencias en Matematicas y Tecnologias de Informacién y Computacién en la Sede Regional Brunca

20. Alcanzar una matricula anual de 150 estudiantes de secundaria de colegios publicos de la regién educativa Coto, en los cursos de idioma inglés desarrollados por estudiantes de la
carrera Bachillerato en la Ensefianza del inglés de la Sede Regional Brunca, Campus Coto, por medio de la actividad académica Tutorias de Inglés para los estudiantes de undécimo de la
Regién Educativa Coto.

Meta Operativa

3.12 Desarrollar dos nuevos PPAA en las areas estratégicas de la Sede en el afio 2026, para atender necesidades de la Regién

Accion Estratégica 35. Generar acciones para la generacién de nuevas propuestas MAS en las dreas estrategicas de la Sede para atender
L. necesidades de las poblaciones més vulnerables y propicien el abordaje de asuntos, desafios y problematicas de interés
Aporte Estratégico nacional, regional y global
79. acciones

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 2

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Coordinar con el CIDEP la Formulacién de nuevas iniciativas de PPAA en las areas estratégicas de la Sede

Meta Operativa

3.13 Gestionar dos iniciativas utilizando las fincas de la sede con la colaboracién del gobierno local o instituciones publico/privadas que permitan generar innovacién e beneficios para la
region.
Accion Estratégica 87. Gestionar iniciativas que promuevan alianzas publico-privadas para la innovacién en la Regién Brunca, que permitan

L, . incidir en las politicas publicas y en la toma de decisiones
Aporte Estratégico L

73. Iniciativas

Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios
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D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 2

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Coordinar reuniones de gestidn con el gobierno local.

2. Coordinar reuniones interinstitucionales con instituciones publicas o privadas para generar alianzas que permitan innovar en diferentes sectores de la regién.

Objetivo Operativo
4 Promover procesos de gestion simple y flexible para el logro de un ejercicio académico-administrativo seguro, oportuno, pertinente, justo y eficiente.

Meta Operativa

4.1 Realizar una accién que permitan la capacitacién a funcionarios de la Sede sobre igualdad de género.
Accion Estratégica 2. Desarrollar una jornada de sensibilizacién en materia de igualdad y equidad
Aporte Estratégico 32. Capacitacién

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
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01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Realizar una capacitacién con un especialista en la tematica de igualdad y género una capacitacién para funcionarios de la Sede.

2. Coordinar la programacién, divulgacién del evento con las Direcciones Académicas y Ejecutiva.

Meta Operativa

4.2 Ejecutar dos acciones para priorizar el uso de los recursos.

Accion Estratégica 13. Ejecutar acciones dirigidas a la priorizacién en el uso de los recursos para inversiéon
Aporte Estratégico 60. Acciones

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

G.15.0517 Unidades Académicas

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor

Valor Formulado 2

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Revisar, valorar y autorizar las solicitudes de bienes, materiales, equipo y servicios presentadas para tramite y priorizar segun los recursos asignados.

2. Realizar sesiones de revision de ejecucién presupuestaria en la Unidad de Servicios Administrativos.

Meta Operativa

4.3 Realizar dos procedimientos para mantener un adecuado control de activos.

Accion Estratégica 14. Implementar procedimientos anuales para mantener un adecuado control de activos
Aporte Estratégico 61. Procedimientos

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

G.15.0517 Unidades Académicas

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor
Valor Formulado 3
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Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Realizar dos procesos de baja o donacién de activos.
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Fecha Final
31/12/2026

2. Realizar un inventario de activos de la Sede Regional Brunca.

Meta Operativa

4.4 Realizar dos acciones para la ejecucién del plan para la atencién de mantenimiento de la infraestructura de la Sede Regional Brunca.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios
G.15.0517 Unidades Académicas
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Realizar lavados periédicos de gimnasios y rampas.

15. Ejecutar un plan para la atencién de mantenimiento de la infraestructura de la Sede Regional Brunca
26. Plan

Tipo
Catdlogo
Valor

1

Fecha Final
31/12/2026

2. Realizar labores de mantenimiento como pintura o reparaciones menores de aulas, corredores, bafios y oficinas.

3. Dar seguimiento a la solicitudes para la atencién de las necesidades de mejora de infraestructura ante la Vicerrectoria de Administracién y PRODEMI.

Meta Operativa

4.5 Ejecutar cinco acciones como parte del seguimiento al Plan de Gestién Ambiental Institucional (PGAI) para ambos campus.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

G.15.0517 Unidades Académicas

Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas

Datos

17. Ejecutar un Plan de Gestién Ambiental Institucional (PGAI), en ambos campus
28. Plan

Tipo
Catalogo

Valor
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Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa
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1
Fecha Final
31/12/2026

1. Identificar a funcionarios, estudiantes y demas participantes en la ejecucién del Plan.

2. Coordinar con las instancias correspondientes la ejecucién del plan.

3. Ejecucién de las diferentes actividades para la consecucién d elos objetivos planteados en el Plan.

4. Socializacién de un informe anual de las actividades realizadas.

5. Participar del programa bandera azul en cada campus

Meta Operativa

4.6 Colaborar con el préstamo de instalaciones de la Sede para realizar 20 actividades por parte de diversos actores sociales.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios
G.15.0517 Unidades Académicas
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

19. Colaborar con el préstamo de instalaciones para que se desarrollen actividades de diversos actores anualmente

45, Préstamo de instalaciones

Tipo
Catdlogo
Valor

20

Fecha Final
31/12/2026

1. Atender solicitudes para el préstamo de las instalaciones de la SRB para el desarrollo de 20 actividades.

Meta Operativa

4.7 Realizar ocho acciones para mantener actualizados los sistemas operativos y aplicaciones de las computadoras institucionales.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios
G.15.0517 Unidades Académicas

21. Realizar acciones para mantener actualizados los sistemas operativos y aplicaciones de las computadoras
institucionales

47. Acciones
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Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa
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Tipo
Catélogo
Valor
8
Fecha Final
31/12/2026

1. Instalar la Ultima versidn de las aplicaciones de software que requieren actualizaciones manuales, ocho veces al afio.

Meta Operativa

4.8 Realizar dos acciones conducentes a garantizar el resguardo de la informacién de las cuentas de los funcionarios y estudiantes.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

G.15.0517 Unidades Académicas

Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

22. Realizar configuraciones conducentes a garantizar el resguardo de la informacién de las cuentas de los funcionarios y
estudiantes

48. Acciones

Tipo
Catélogo
Valor

2

Fecha Final
31/12/2026

1. Realizar dos acciones conducentes a garantizar el resguardo de la informacién de las cuentas de los funcionarios y estudiantes.

Meta Operativa

4.9 Realizar tres acciones para dar seguimiento al plan de actualizacién de los laboratorios de quimica, biologia, fisica e idiomas.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

18. Implementar un plan para la actualizacién de los laboratorios de Informatica, quimica, biologia, fisica e idiomas que
respondan a las necesidades de docencia, investigacién y extensién de la SRB

30. Plan
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D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)

G.15.0534 Fondo para el Fortalecimiento de la Docencia

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Tramitar las solicitudes de compra de equipos, materiales y otros para mantener los laboratorios actualizados y en buen funcionamiento.
2. Implementar la actualizacién del laboratorio de Fisica de la Sede Regional Brunca

3. Realizar un listado de necesidades de equipo y mobiliario en los laboratorios

Meta Operativa

4,10 Generar una propuesta del Reglamento de Sedes Regionales segun lo establecido en el Estatuto Orgéanico.
Accién Estratégica 74. Generar propuesta del Reglamento de Sedes Regionales segun lo establecido en el Estatuto Organico que permita la
Aporte Estratégico atencién de las realidades y necesidades de la regién en un nuevo contexto
12. Propuesta
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administraciéon (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
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01/01/2026 31/12/2026
Actividades de Meta Operativa

1. Realizar 3 sesiones de trabajo con las autoridades de otras sedes regionales para iniciar a construir una propuesta del Reglamento de Sedes Regionales segun lo establecido en el
Estatuto Organico que permita la atencién de las realidades y necesidades de la regidn en un nuevo contexto.

Meta Operativa

4.11 Realizar una joranda que permitan la capacitacién a funcionarios de la Sede sobre igualdad de género.

Accion Estratégica 2. Desarrollar una jornada de sensibilizacién en materia de igualdad y equidad
Aporte Estratégico 33. Jornada de sensibiizacién

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

G.15.0517 Unidades Académicas

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Gestionar la jornada de sensibilizacién.

Objetivo Operativo
5 Generar estrategias potenciadoras de la pertinencia e identidad de la comunidad universitaria que contribuyan con el ambiente laboral en concordancia con la propuesta institucional.

Meta Operativa

5.1 Ejecutar dos acciones para el seguimiento del plan de capacitacién/formacién en areas innovadoras que respondan a los desafios planteados desde la planificaciéon prospectiva
realizada por la Sede.

Accion Estratégica 5. Implementar un plan de capacitaciéon/formacién en areas innovadoras que respondan a los desafios planteados desde la
.. planificacién prospectiva realizada por la Sede, en tematicas como ciencia y tecnologia, educacién y cultura, desarrollo
Aporte Estrategico social y econémico y espacio y ambiente

36. Plan de capacitacién / formacién
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0230 Humanidades (Ciclos)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto
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D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.
D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)

D.15.0407 Renovacién Académica Docencia

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Actualizar el plan de capacitacién y formacién en areas innovadoras.

2. Desarrollar tres capacitaciones en areas de ciencia y tecnologia, educacién y cultura, desarrollo social y econédmico y espacio y ambiente que respondan al anélisis de necesidades
desarrollado.

Meta Operativa

5.2 Ejecutar dos acciones para la aplicacién del plan de accién con los Equipos Gestores de Clima organizacional en cada Campus.

Accion Estratégica 3. Ejecutar un plan de accién con los Equipos Gestores de Clima organizacional en cada Campus
Aporte Estratégico 34. Plan de accién

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

G.15.0517 Unidades Académicas

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 2

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Realizar dos actividades para el fortalecimiento del clima organizacional.

2. Presentar informe de las acciones realizadas por la comisién de Clima Organizacional

Meta Operativa

5.3 Gestionar tres acciones en conjunto con la CIEUNA para dar seguimiento al plan de capacitacién tanto para Campus Coto como Campus Pérez Zeledén

Accion Estratégica 12. Implementar un plan de capacitaciéon para el Comité de Emergencias para mejorar la reaccién de respuesta ante
situaciones de riesgo, en ambos campus

59. Plan

Aporte Estratégico
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Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

G.15.0517 Unidades Académicas

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Coordinar con la CIEUNA las necesidades de capacitacion de educacién continua de las brigadas del Campus Pérez Zeledén y Coto.
2. Gestionar una capacitacién de brigadista de primeros auxilios para proyectos de FUNDAUNA en coordinacién con la CIEUNA.

3. Ejecutar acciones para el cumplimiento del plan anual del Comité de Emergencias de los Campus.

Meta Operativa

5.4 Realizar tres capacitaciones para el fortalecimiento de las habilidades digitales en tecnologias emergentes.
Accion Estratégica 23. Realizar capacitaciones para el fortalecimiento de las habilidades digitales en tecnologias emergentes para el personal
L. administrativo y académico
Aporte Estratégico
49. Acciones
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios

G.15.0517 Unidades Académicas

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 3

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Realizar dos capacitaciones para el sector administrativo en seguridad de datos y ciberseguridad en cada campus.

2. Realizar una capacitacién para el sector academico en anélisis de datos para toma de decisiones en cada campus.

Meta Operativa

5.5 Realizar dos acciones de ejecucién del plan de estrategias.
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Accién Estratégica 24. Implementar plan de estrategias enfocadas a la universidad 40 en la accién sustantiva de la Sede

Aporte Estratégico 50. Plan
Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracion (Brunca)

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Sesiones de trabajo orientadas al fortalecimiento de las estrategias enfocadas a la implementacién en la Universidad 4.0.
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2. Gestionar capacitacién sobre trabajo colaborativo con apoyo de herramientas tecnoldgicas para aportar en la transformacion digital de la educacién en cada campus.

Meta Operativa

5.6 Realizar una charla informativa dirigida a las personas académicas de los campus de Pérez Zeledén y Coto.

Accién Estratégica 88. Implementar un plan de actualizacién y capacitacidon en temas de formulacién y gestion de fondos nacionales,
regionales e internacionales, en conjunto con las Vicerrectorias de Investigacién, Docencia y Extensién

Aporte Estratégico
29. Plan

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.
D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.
D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)

Indicador Tipo
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Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo

Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Coordinar con las asesoras de las Vicerrectorias y la Oficina de Vinculacién Externa una charla de informacién sobre el tema.

Meta Operativa

5.7 Gestionar un evento para la concientizacién de la transformacién cultural universitaria orientada al aporte del desarrollo humano sostenible, con énfasis en los derechos humanos.

Accion Estratégica 30. Implementar eventos para la concientizacién de la transformacién cultural universitaria orientada al aporte del
desarrollo humano sostenible, con énfasis en los derechos humanos

74. Evento

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.

D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)

D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.
D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Realizar la coordinacién interinstitucional para la participacién de expertos tématicos en el evento de discusiéon promovidos por la Sede
2. Gestionar la organizacién y divulgacion del evento.

3. Realizar un foro de discusién sobre desarrollo humano sostenible con enfasis en derechos humanos.

Meta Operativa

5.8 Gestionar un proceso para la movilidad de académicos con otras instituciones de educacién superior a nivel nacional e internacional.

Accion Estratégica 53. Gestionar un proceso para la movilidad de académicos con otras instituciones de educacién superior a nivel nacional e
internacional
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Aporte Estratégico
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

24. Proceso

D.15.0082 Bachillerato en Ingenieria en Sistemas de Informacién P.Z.

D.15.0207 Bachillerato en ensefianza del Inglés P.Z.
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
D.15.0234 Humanidades (Ciclo) Pz Coto

D.15.0258 Bachillerato en Gestién Empresarial y Turismo Sostenible P.Z.

D.15.0312 Bachillerato en Administracién (Brunca)
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

Tipo
Catélogo
Valor

1

Fecha Final
31/12/2026

1. Desarrollar una charla con el personal académico de ambos campus para la motivacién a la participacién en procesos de movilidad académica
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2. Gestionar ante las autoridades correspondientes la participacién de un académico(a) en el proceso de movilidad académica con otras instituciones de educacién superior

Meta Operativa

5.9 Ejecutar dos acciones para la aplicacién del plan de accién con los Equipos Gestores de Clima organizacional en cada Campus.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios
G.15.0517 Unidades Académicas
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

3. Ejecutar un plan de accién con los Equipos Gestores de Clima organizacional en cada Campus

34. Plan de accidn

Tipo
Catdlogo
Valor

2

Fecha Final
31/12/2026
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Actividades de Meta Operativa
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1. Realizar dos actividades para el fortalecimiento del clima organizacional.

2. Presentar informe de las acciones realizadas por la comisién de Clima Organizacional

Meta Operativa

5.10 Programar dos capacitaciones para el personal académico y administrativo de la Sede Regional Brunca en temas de transformacién tecnolédgica y digital.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios
D.15.0221 Diplomado en Inglés (Pz)
G.15.0517 Unidades Académicas
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Determinar un tema idéneo para impartir la capacitacién.

2. Impartir la capacitacion.

6. Programar capacitaciones para el fortalecimiento de capacidades del personal administrativo y académico de cara a las
demandas de transformacién tecnolégica y digital

37. Capacitaciones

Tipo
Catélogo
Valor

1

Fecha Final
31/12/2026
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Unidad Integradora

Unidad Ejecutora:
Presupuesto Formulado Total:
Fecha de Aprobacion:
Programa Presupuestario:

Presupuesto Formulado por Programa:

Pagina 40 de 53
BR Sede Regién Brunca
BR Sede Regién Brunca
€ 2,198,246,477.30
18/07/2025
Programa Vida Universitaria
¢ 2,008,028,386.00

Objetivo Operativo

1 Formar profesionales con una visién humanista, integral y cooperativa para que contribuyan con la transformacién y sustentabilidad ecosocial.

Meta Operativa

1.1 Generar dos acciones con el fin de concienciar y sensibilizar sobre la importancia de la inclusién social.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

4. Generar una accion con el fin de concienciar y sensibilizar sobre la importancia de la inclusién social

35. Acciones

Tipo
Catalogo
Valor

2

Fecha Final
31/12/2026

1. Desarrollar una charla en cada campus de la Sede dirigido a la comunidad universitaria por parte de la Unidad de Vida Estudiantil de la SRB sobre un tema de inclusién social.

Meta Operativa

1.2 Implementar dos acciones en seguimiento al plan de atencién de las necesidades de mantenimiento de la infraestructura de obras deportivas y auditorios.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento

Indicador

20. Implementar un plan que atienda las necesidades de mantenimiento de la infraestructura de obras deportivas y
auditorios en ambos campus

46. Plan

Tipo
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Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Gestionar las contrataciones ante proveeduria y PRODEMI para el mantenimiento de la infraestructura.

2. Dar seguimiento al cumplimiento de las gestiones y contrataciones.

Meta Operativa
1.3 Desarrollar tres acciones para el desarrollo de la actividad académica "UNA-Tecnoldgica" dirigida a fortalecer los procesos de formacién tecnolédgica en la poblacién estudiantil.

Accién Estratégica 25. Desarrollar una actividad académica dirigida a fortalecer los procesos de formacién tecnolégica en la poblacién
estudiantil

Aporte Estratégico
51. Actividad Académica
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/01/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Gestionar ante las instancias respectivas la adquisicién de licencias y/o capacitaciones de herramientas tecnolégicas
2. Evaluar las necesidades tecnologicas de la poblacién estudiantil

3. Implementar la actividad académica "UNA Tecnolégica"

Meta Operativa

1.4 Implementar un plan de fortalecimiento de capacidades y habilidades conducentes a la utilizacién de la ciencia abierta.

Accion Estratégica 37. Implementar un plan de fortalecimiento de capacidades y habilidades conducente a la utilizacién de la ciencia abierta
con el apoyo de herramientas actuales y emergentes

Aporte Estratégico

81. Plan
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios
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V.15.1025 Administracién Para-Académica Biblioteca Sede. Brunca

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Preparar 2 actividades enfocadas en fortalecer las capacidades y habilidades para la utilizacién responsable de la ciencia abierta.

2. Brindar apoyo con material bibliografico permanente en el desarrollo de la investigacién cientifica basado en el trabajo colaborativo, biblioteca-estudiantes-academia.
3. Gestionar 2 capacitaciones para el personal bibliotecario conducentes a su actualizacién profesional.

4. Impartir 2 charlas para dar a conocer la amplitud del concepto de ciencia abierta como una forma diferente de hacer investigacion.

5. Impartir 2 actividades de apoyo académico con herramientas digitales de acceso libre.

Meta Operativa

1.5 Construir un modelo de biblioteca abierta para la construccién colectiva del conocimiento

Accion Estratégica 38. Construccién de un modelo de biblioteca abierta que permita la construccién colectiva del conocimiento y saberes con
dotacién de recursos tecnoldgicos conducentes a la promocién de la ciencia abierta

40. Modelo de biblioteca abierta

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios

V.15.1025 Administracién Para-Académica Biblioteca Sede. Brunca

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Impartir 2 talleres de apoyo académico con herramientas digitales de acceso libre.

2. Desarrollar un conversatorio sobre ensefiar y aprender con la mediacién de las nuevos recursos tecnoldgicos.

Meta Operativa

1.6 Implementar una estrategia por medio del desarrollo de talleres y acciones de seguimiento al rendimiento académico de la poblacién estudiantil para promover la permanencia y
cumplimiento del logro académico.

Accion Estratégica 49. Implementar una estrategia dirigida a la poblacién estudiantil para promover la permanencia y cumplimiento del logro
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Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

U.15.0929 Ayudas Ordinarias

U.15.0939 Deportes

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

académico

20. Estrategia

Tipo
Catélogo
Valor

1

Fecha Final
31/12/2026

Pagina 43 de 53

1. Desarrollar 10 talleres que aborden temas sobre: técnicas de estudio, organizacién del tiempo, oratoria y ansiedad en las exposiciones con estudiantes de primer ingreso.

2. Brindar seguimiento a los estudiantes en ausentismo y desercién reportados por docentes segun la instrucciones vigentes de Vicerrectoria de Docencia y Vicerrectoria de Vida

Estudiantil

Meta Operativa

1.7 Implementar una estrategia que promueva iniciativas de movilidad estudiantil.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

55. Implementar una estrategia que promueva iniciativas de movilidad estudiantil con preferencia internacional orientada

al desarrollo complementario de planes de estudio, experiencias de formacién puntuales o realizacidn de practicas

profesionales
82. Estrategia

Tipo
Catélogo
Valor

1

Fecha Final
31/12/2026
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Actividades de Meta Operativa
1. Realizar una charla informativa a la poblacién estudiantil sobre las posibililidades de movilidad estudiantil internacional.

Meta Operativa
1.8 Ejecutar un plan de actividades para la atencién de la comunidad universitaria y usuarios externos de la Sede Regional Brunca.

Accion Estratégica 57. Implementar un plan de trabajo para la ejecucién de las actividades vinculadas a la Unidad de Registro que promueva
un modelo de admisién con equidad

Aporte Estratégico
84. Plan de trabajo
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Apoyar el proceso de atraccién de estudiantes para el proceso de admisién, mediante la realizacién de visitas coordinadas a colegios de la zona, con el propésito de brindar
informacién clara y oportuna sobre la oferta académica, los requisitos de ingreso y los servicios que ofrece la Universidad Nacional, promoviendo asi el acceso a la educacién superior.

2. Apoyar las actividades de atraccién de estudiantes que se realizan dentro del Campus Pérez Zeledén y del Campus Coto, con el fin de contribuir al posicionamiento institucional,
fomentar el interés por la oferta académica de la Universidad Nacional y facilitar el acceso a informacidn para los futuros estudiantes.

3. Brindar informacién y apoyo logistico a la docencia y a la administracién del Campus de Pérez Zeleddén y del Campus Coto, en los procesos relacionados con la Unidad de Registro, con
el fin de facilitar la correcta ejecucién de los trdmites académicos y administrativos, fortalecer la comunicacién interdepartamental y garantizar el cumplimiento de las normativas
institucionales.

4. Realizar seis giras al Campus Coto y dos a la Sede Central de la Universidad Nacional con el fin de coordinar y dar seguimiento a los servicio y procesos que brinda la Unidad de
Registro, promoviendo la articulacién inter sede, la mejora continda en la atencién a la comunidad estudiantil y la eficiencia en la gestién administrativa.

Meta Operativa
1.9 Implementar una estrategia de atencién individual y grupal para la atencién de la salud mental de la poblacién estudiantil en los servicios de psicologia.
Accion Estratégica 61. Implementar una estrategia pertinente para la atencién de la salud mental de la poblacién estudiantil en los servicios
L. de psicologia, considerando ademas elementos de promocién de la salud
Aporte Estratégico
88. Estrategia
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento

V.18.0208 Promocién de la Salud
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Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa
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Tipo
Catélogo
Valor
1
Fecha Final
31/12/2026

1. Promocionar el desarrollo integral de la poblacién estudiantil por medio de la atencidn psicolégica individual de 66 estudiantes de la SRB.

2. Desarrollar seis talleres psicoeducativos en temas vinculados con las probleméaticas estudiantiles.

Meta Operativa

1.10 Ejecutar una estrategia de asistencia en los servicios de salud a través de la atencién individual y actividades socioeducativas dirigida a la poblacién comunidad universitaria.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

62. Ejecutar una estrategia de asistencia en los servicios de medicina, odontologia y nutricién de manera coordinada con el
Depto de Salud, en cada campus

89. Estrategia

Tipo
Catalogo
Valor

1

Fecha Final
31/12/2026

1. Divulgar los servicios del departamento de salud en dos sesiones de induccién a la vida universitaria dirigida a estudiantes de primer ingreso.

2. Divulgar las charlas virtuales del departamento de Salud dirigidas a estudiantes y residentes

3. Coordinar la implementacién de 2 las visitas de la mévil de salud en los campus universitarios

Meta Operativa

1.11 Ejecutar un plan en promocién de la salud para el desarrollo de herramientas personales y colectivas que propicien el bienestar integral de la comunidad universitaria.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

63. Ejecutar un plan en promocién de la salud en el marco de la politica institucional y los ejes orientadores establecidos
desde la REDCUPS de CONARE

1. Plan
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Codigos Presupuestarios

U.15.0949 Vida Universitaria Brunca

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento
V.18.0208 Promocién de la Salud

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor

Valor Formulado 1

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Elaborar un plan de trabajo anual en promocidn de la salud
2. Ejecutar el plan de trabajo de la promocién de la salud

3. Realizar por cuatrimestre la revisidon del cumplimiento de las actividades contenidas en el plan de trabajo
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Meta Operativa

1.12 Gestionar la ejecucién de un plan de capacitacién para promover el emprendedurismo

Accion Estratégica 85. Ejecutar un plan de capacitacion a las personas estudiantes de Ultimo nivel de carrera con herramientas relacionadas a

L. con el emprendedurismo
Aporte Estratégico

71. Plan
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
U.15.0949 Vida Universitaria Brunca
V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento
Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor
Valor Formulado 1
Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Crear un plan de capacitacién en emprendedurismo para estudiantes
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2. Gestionar los recursos humanos, materiales y econémicos para la realizacién de las actividades
3. Ejecutar un seguimiento semestral del cumplimiento del plan

4. Ejecutar un seguimiento semestral del cumplimiento del plan

Meta Operativa

1.13 Impartir tres capacitaciones en el uso de la informacién abierta como un derecho humano .
Accién Estratégica 77. Realizar capacitaciones en el uso de la informacién abierta como un derecho humano para mejorar la calidad de vida y
L. la toma de decisiones
Aporte Estrategico
63. Capacitaciones
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios

V.15.1025 Administracién Para-Académica Biblioteca Sede. Brunca

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor

Valor Formulado 3

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Difundir entre la poblacién de usuarios utilizando redes sociales, la importancia del acceso a la informacién como un derecho humano.

2. Dar a conocer por medio de 3 actividades el acceso a la ciencia abierta como un derecho universal.

Meta Operativa

1.14 Preparar tres sesiones de alfabetizacién informacional para promover una mayor utilizacién de los datos abiertos en la comunidad universitaria que motive a la divulgacién de la
produccién intelectual.

Accion Estratégica 78. Realizar sesiones para promover una mayor utilizacion de los datos abiertos en la comunidad universitaria que motive
L. a la divulgacién de la produccién intelectual
Aporte Estratégico )
64. Sesiones
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios

V.15.1025 Administracién Para-Académica Biblioteca Sede. Brunca

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catélogo
Datos Valor
Valor Formulado 3
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Fecha Inicial Fecha Final

01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa

1. Promover por medio de 3 talleres el auto depésito y la divulgacién de la produccién intelectual de los académicos e investigadores.

2. Divulgar 3 investigaciones publicadas de académicos para visibilizar la produccién intelectual en la Sede.

3. Apoyar la difusion de la produccidn intelectual de la Sede con las herramientas y canales de comunicacién institucionales.

Meta Operativa

1.15 Impartir tres talleres sobre acceso a la informacién para la academia

Accion Estratégica 79. Impartir talleres de alfabetizacién informacional en el acceso a la informacién de la ciencia abierta
Aporte Estratégico 65. Talleres

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

V.15.1025 Administracién Para-Académica Biblioteca Sede. Brunca

Indicador Tipo
Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas Catalogo
Datos Valor

Valor Formulado 3

Fecha Inicial Fecha Final
01/01/2026 31/12/2026

Actividades de Meta Operativa
1. Facilitar a los académicos 2 sesiones de alfabetizacién informacional enfatizando el tema de ciencia abierta

2. Colaborar mediante 1 charla grupal o atencién individual a los académicos, en la creacién de un identificador universal utilizando herramientas de acceso libre.

Meta Operativa

1.16 Desarrollar una estrategia a través de actividades grupales con la poblacién estudiantil que promuevan el pensamiento critico en el &mbito universitario.

Accién Estratégica 75. Desarrollar una estrategia con la poblacién estudiantil para el andlisis del contexto socieoconémico regional, que
L. permita promover el pensamiento critico y acciones univesitarias que incidan en el desarrollo de los territorios y
Aporte Estratégico comunidades

13. Estrategia
Fuente de Recursos
Presupuesto Ordinario
Codigos Presupuestarios
V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento

Indicador Tipo
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Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

Pagina 49 de 53
Catélogo
Valor
1
Fecha Final
31/12/2026

1. Realizar un conversatorio con lideres comunales, politicos, organizaciones y comunidad universitaria que promuevan la discusién del contexto socioeconémico regional y el

pensamiento critico para proponer acciones universitarias.

2. Realizar dos talleres de pensamiento critico con la poblacién universitaria.

Meta Operativa

1.17 Implementar un plan de trabajo para la ejecucién de las actividades y funciones programadas en el area de Promocién Estudiantil.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

U.15.0949 Vida Universitaria Brunca

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

67. Implementar un plan de trabajo para la ejecucién de las actividades y funciones programadas en el drea de Promocién
Estudiantil en la atencién de los grupos artisticos, deportivos y de recreacién

5. Plan

Tipo
Catélogo
Valor

1

Fecha Final
31/12/2026

1. Elaborar un plan de trabajo anual del drea de Promocién Estudiantil para la atencién de grupos culturales y recreativos de la SRB

2. Ejecutar el plan de trabajo

3. Realizar por cuatrimestre la revisién del cumplimiento de las actividades contenidas en el plan de trabajo

Meta Operativa

1.18 Ejecutar dos proyectos regionales especificos de voluntariado, uno por cada campus

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

68. Ejecutar proyectos regionales especificos de voluntariado para desarrollar a través del Programa UNAVentura en la
Sede Regional Brunca

6. Proyectos
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Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios
U.15.0949 Vida Universitaria Brunca

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento

Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas

Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

Pagina 50 de 53

Tipo
Catélogo

Valor

2
Fecha Final
31/12/2026

1. Desarrollar 1 jornada de voluntariado segun el proyecto especifico de cada campus

2. Gestionar los recursos humanos, materiales y econdmicos para la ejecucién del proyecto.

3. Evaluar 2 jornadas de voluntariado implementadas

Meta Operativa

1.19 Implementar un plan de trabajo para la ejecucién de las actividades y funciones programadas en el drea de Bienestar Estudiantil

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

U.15.0924 Becas Omar dengo

U.15.0925 Becas Luis Felipe

U.15.0926 Estudiante Asistente Paraacadémico
U.15.0927 Estudiante Asistente Académico
U.15.0930 Ayudas Para Giras

U.15.0931 Servo de Alimentacién Estudiantil
U.15.0932 Préstamos Para Estudiantes UNA
U.15.0949 Vida Universitaria Brunca

U.15.0953 Beca Estudiante Asistente Graduado
V.15.1011 Residencias Estudiantiles

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento

V.18.0208 Promocién de la Salud

60. Implementar un plan de trabajo para la ejecucién de las actividades y funciones programadas en el drea de Bienestar
Estudiantil en la atencién de los procesos asociados a las becas y beneficios que se otorgan al estudiantado, segun la
normativa institucional

87. Plan de trabajo
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Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

Pagina 51 de 53
Tipo
Catélogo
Valor
1
Fecha Final
31/12/2026

1. Elaborar el plan de trabajo anual del Area de Bienestar Estudiantil

2. Ejecutar el plan de trabajo

3. Realizar por trimestre, la revisidon del cumplimiento de las actividades y procesos del plan de trabajo

Meta Operativa

1.20 Implementar una estrategia participativa con la poblacién estudiantil para identificar el aporte a la realidad social regional.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

64. Implementar una estrategia participativa con la poblacién estudiantil que promueva la discusién del quehacer
univesitario y su aporte a la realidad social regional

2. Estrategia

Tipo
Catélogo
Valor

1

Fecha Final
31/12/2026

1. Realizar dos conversatorios con autoridades universitarias, lideres comunales, politicos, organizaciones y estudiantes egresados que promuevan la discusién del quehacer

universitario

2. Elaborar una memoria de cada uno de los conversatorios

Meta Operativa

1.21 Ejecutar una estrategia que promueva practicas de compromiso social.

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

65. Ejecutar una estrategia que promueva practicas de compromiso social en las personas estudiantes contenidas en los
planes de estudio

3. Estrategia
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Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

Pagina 52 de 53

Tipo
Catélogo
Valor

1

Fecha Final
31/12/2026

1. Identificar cursos en los cuales se puedan incorporar practicas de compromiso social como parte del desarrollo de este.

2. Gestionar con instancias pertinentes la logistica para que los estudiantes y académicos realicen las practicas propuestas.

3. Desarrollar una actividad que promueva practicas de compromiso social vinculada a un programa de curso.

Meta Operativa

1.22 Desarrollar una estrategia con la poblacién estudiantil para el analisis del contexto socioecondmico regional que promueva el pensamiento critico y acciones universitarias en

territorios y comunidades.
Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

75. Desarrollar una estrategia con la poblacién estudiantil para el analisis del contexto socieoconémico regional, que
permita promover el pensamiento critico y acciones univesitarias que incidan en el desarrollo de los territorios y
comunidades

13. Estrategia

Tipo
Catélogo
Valor

1

Fecha Final
31/12/2026

1. Realizar un conversatorio con lideres comunales, politicos, organizaciones y comunidad universitaria que promuevan la discusién del contexto socioeconémico regional y el

pensamiento critico para proponer acciones universitarias.
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Pagina 53 de 53

2. Realizar dos talleres de pensamiento critico con la poblacién universitaria.

Meta Operativa

1.23 Realizar una campafia de divulgacién sobre los PPAAs activos en la sede

Accion Estratégica

Aporte Estratégico

Fuente de Recursos

Presupuesto Ordinario

Codigos Presupuestarios

U.15.0949 Vida Universitaria Brunca

V.15.1014 Unidad Para-Académica departamento
Indicador

Porcentaje de actividades-acciones-iniciativas ejecutadas
Datos

Valor Formulado

Fecha Inicial

01/01/2026

Actividades de Meta Operativa

44. Realizar campanfas de divulgacién sobre los PPAAs activos en la sede que permita promover el interés, la integracién y
participacién de las personas estudiantes en éstos

15. Campaias

Tipo
Catélogo
Valor

1

Fecha Final
31/12/2026

1. Realizar dos ferias de proyectos dirigidas a la comunidad universitaria.

2. Desarrollar una charla sobre los PPAA en la induccidn a la vida universitaria de las personas estudiantes de primer ingreso en cada campus
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Unidad
Ejecutora

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Tipo Plaza

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

Nombre del
Fondo

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

Caédigo Plaza Fondo

0960-2017 01.01.01
0916-2017 01.01.01
1844-2022 01.01.01
1447-2023 01.01.01
1406-2024 01.01.01
1411-2024 01.01.01
1412-2024 01.01.01
1413-2024 01.01.01
0932-2025 01.01.01
0901-2017 01.01.01
0902-2017 01.01.01
0904-2017 01.01.01
0905-2017 01.01.01
0906-2017 01.01.01

UNIVERSIDAD NACIONAL

PROGRAMA GESTION FINANCIERO
PRESUPUESTO LABORAL DISTRIBUIDO
Plan Operativo Anual 2026

Identificacié

111210784

108160471

602360867

106570051

601570251

Fondo: Todos

Funcionario

DISPONIBLE

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

VARGAS HERNANDEZ
MARIA ANITA

SANDI URENA YANCY

BRAWN BONILLA
MAIKEL EDUARDO

BLANCO CALDERON
HELBERTH

JIMENEZ MORALES
ALFREDO

Puesto

020507-105

040604-056

010203-225

030316-329

030316-256

010201-004

010201-004

010201-004

010101-001

010101-001

010101-001

010201-004

010201-004

010201-004

Nombre Puesto

TECNICO GENERAL
EN FINANCIERO
CONTABLE
DIRECTOR
EJECUTIVO EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

PROFESIONAL
ASISTENCIAL EN
VIDA
PROFESIONAL
ASISTENCIAL EN
VIDA

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
BASICO EN
SERVICIOS
GESTION OPERATIVA
BASICO EN
SERVICIOS
GESTION OPERATIVA
BASICO EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

Cat.

23

42

12

32

32

12

12

12

1"

1"

1"

12

12

12

Total
Jornada

20

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

Total
Horas

1440

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

TC

Codigo Presupuestario

Unidades

G.15.0517 Académicas

Unidades

G.15.0517 Académicas

Unidades

G.15.0517 Académicas

Unidad Para-

V.15.1014 Académica

Unidad Para-

V.15.1014 Académica

Unidades

G.15.0517 Académicas

Unidades

G.15.0517 Académicas

Unidades

G.15.0517 Académicas

Unidades

G.15.0517 Académicas

Unidades

G.15.0517 Académicas

Unidades

G.15.0517 Académicas

Unidades

G.15.0517 Académicas

Unidades

G.15.0517 Académicas

Unidades

G.15.0517 Académicas
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Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Regién
Brunca
Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Region

Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del
PROPIETARIA Ley 5909 FEES del
PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

0907-2017

0908-2017

0911-2017

0912-2017

0913-2017

0915-2017

0918-2017

0922-2017

0923-2017

0926-2017

0928-2017

0929-2017

0930-2017

0952-2017

0953-2017

0957-2017

0963-2017

0975-2017

0977-2017

2296-2018

1798-2019

2481-2019

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

900840527

110160386

108500243

106870331

113120954

900940036

205170211

112940578

203710887

109500425

116850205

900550601

114550390

109640541

601860102

603280729

107980799

106620466

110280442

602760728

112130422

602880662

HIDALGO CORDERO
ROBERT GERARDO

LEIVA SOLIS CESAR

DUARTE DUARTE
WALTER

CHACON MADRIZ
MARIA DENIA

UMANA BRENES
KATHERINE

MONGE BEITA ROSA
MARIA

VILLALOBOS
MADRIGAL JORGE
ARTURO

QUIROS CHACON
JENNY DE LOS AN

NUNEZ PICADO LILLIAM

BEITA BLANCO
HEISSEL

SOTO PORRAS
ESTHER

VARGAS ROJAS LUZ
MARIA

FONSECA MENDEZ
LEIDY DE LOS
ANGELES

MONGE FONSECA
CARLOS

VARGAS CASTILLO
MANUEL

HIDALGO GARBANZO
ROSS

ZUNIGA MUNOZ ALAN

GARRO SOLIS MARIBEL

CASTRO GUEVARA
MIGUEL ANGEL

NARVAEZ BOLIVAR
JOSUE ANTONIO

GUZMAN ARGUELLO
ANGEL MOISES

PALACIOS ROJAS
CINDY MARIA

010201-004

010401-006

020202-023

020704-039

030304-044

030604-048

030309-129

030314-195

030814-200

010203-225

020303-227

020303-227

030203-230

010101-001

010201-004

020704-039

020521-382

010101-001

030616-273

010201-004

010401-006

030604-045

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
ESPECIALIZADO EN

TECNICO AUXILIAR
EN SERVICIO DE

TECNICO ANALISTA
EN SERVICIOS

PROFESIONAL
ASISTENCIAL EN

PROFESIONAL
EJECUTIVO EN

PROFESIONAL
ASISTENCIAL EN

PROFESIONAL
ASISTENCIAL EN

PROFESIONAL
ESPECIALISTAEN

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

TECNICO
ASISTENCIAL EN
SERVICIOS
TECNICO
ASISTENCIAL EN
SERVICIOS
PROFESIONAL
AUXILIAR EN
SERVICIOS
GESTION OPERATIVA
BASICO EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

TECNICO ANALISTA
EN SERVICIOS
TECNICO GENERAL
EN SERVICIOS DE
APOYO A

GESTION OPERATIVA
BASICO EN
SERVICIOS
PROFESIONAL
EJECUTIVO EN VIDA

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
ESPECIALIZADO EN

PROFESIONAL
EJECUTIVO EN

12

14

21

24

32

34

32

32

36

12

22

22

31

11

12

24

23

1"

34

12

14

34

40

40

40

40

40

40

40

40

40

20

40

40

40

40

40

40

10

40

40

40

40

40

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

1440

2880

2880

2880

2880

2880

2880

720

2880

2880

2880

2880

2880

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

V.15.1024

G.15.0517

V.15.1024

G.15.0517

V.15.1025

V.15.1025

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

V.15.1014

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas
Administraci
on
Unidades
Académicas
Administraci
on

Unidades
Académicas

Administraci
6n Para-
Administraci
6n Para-

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidad Para-
Académica

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas
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Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca
Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca
Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Regién
Brunca
Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién

Brunca

Sede Region
Brunca

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del
PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del

PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del
PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del

PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del

PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del

0470-2021

0970-2022

1289-2023

1288-2023

0712-2024

0206-2025

0909-2017

0927-2017

1446-2023

1426-2024

2125-2024

1425-2024

0903-2017

0965-2017

0976-2017

2295-2018

0967-2022

0299-2017

0878-2017

0878-2017

0933-2017

0936-2017

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

109560780

112360025

108890137

106180679

108140670

111950516

111970475

114660665

112190684

110230850

113260040

JIMENEZ CARVAJAL
SANDRA SOFIA

CHINCHILLA VALERIN
SHARON

MORA QUESADA JUAN
CARLOS

HERNANDEZ URENA
ENRIQUE

FALLAS CECILIANO
SHIRLEY

GONZALEZ DELGADO
JOHNNY

VACANTE OCUPADA

VACANTE OCUPADA

VACANTE OCUPADA

VACANTE OCUPADA

VACANTE OCUPADA

JIMENEZ PIEDRA ANA
YANCY

null
MORA HERNANDEZ

RAQUEL

HIDALGO SALAZAR
BENJAMIN

LEITON MORA
MARISELA

LAZO ARAYA NANCY
MARIA

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

030816-259

010203-225

010221-527

010221-527

187914-511

020504-533

010401-006

020203-226

010321-398

030616-270

020305-065

010101-001

010101-001

030616-270

020205-062

020704-039

010203-225

130020-950

114220-902

114220-902

114220-902

114220-902

PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN
VIDA

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

PROFESIONAL CON
COMPLEMENTO
TECNICO GENERAL
EN SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
ESPECIALIZADO EN

TECNICO AUXILIAR
EN SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
ASISTENCIAL EN

PROFESIONAL
EJECUTIVO EN VIDA
TECNICO
ASISTENCIAL EN
PLANEAMIENTO
GESTION OPERATIVA
BASICO EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
BASICO EN
SERVICIOS
PROFESIONAL
EJECUTIVO EN VIDA
TECNICO AUXILIAR
EN PLANEAMIENTO
TECNICO ANALISTA
EN SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

DELEGADO/A
INSTITUCIONAL

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

36

12

12

12

33

23

14

21

13

34

22

11

11

34

21

24

12

86

89

89

89

89

40

40

40

40

40

40

40

40

40

20

40

20

40

20

40

40

40

10

10

10

40

40

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

1440

2880

1440

2880

1440

2880

2880

2880

720

720

720

2880

2880

0,25

0,25

0,25

V.15.1014

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

V.15.1025

V.15.1025

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

V.15.1014

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

V.15.1014

G.15.0517

G.15.0517

V.15.1014

D.15.0258

D.15.0082

N.21.0170

D.15.0207

D.15.0221

Unidad Para-
Académica

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Administraci
6n Para-
Administraci
6n Para-

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidad Para-
Académica

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidad Para-
Académica
Unidades
Académicas
Unidades
Académicas

Unidad Para-
Académica

Bachillerato
en Gestiéon

Bachillerato
en Ingenieria

Observatorio
Regional
Bachillerato
en
ensefianza
Diplomado
en Inglés
(Pz)
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Sede Regién
Brunca
Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

0939-2017

0939-2017

0940-2017

0941-2017

0942-2017

0943-2017

0944-2017

0945-2017

0946-2017

0946-2017

0951-2017

1896-2019

2336-2019

2338-2019

0489-2022

0489-2022

0490-2022

1002-2022

1003-2022

1393-2022

1494-2022

1494-2022

1495-2022

1495-2022

1384-2025

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

114220-902

114220-902

114220-902

114220-902

114220-902

114220-902

114220-902

114220-902

114220-902

114220-902

114320-903

114220-902

114220-902

114220-902

115120-967

115120-967

114220-902

114320-903

114320-903

114320-903

114320-903

114320-903

115120-967

115120-967

114320-903

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR/A 2

89

89

89

89

89

89

89

89

89

89

90

89

89

89

88

88

89

90

90

90

90

90

88

88

90

30

10

40

40

40

40

40

40

10

20

30

40

40

40

30

10

40

20

40

40

30

10

30

10

40

2160

720

2880

2880

2880

2880

2880

2880

720

1440

2160

2880

2880

2880

2160

720

2880

1440

2880

2880

2160

720

2160

720

2880

0,75

0,25

0,50

0,75

0,75

0,25

0,75

0,25

D.15.0312

E.22.0011

D.15.0207

D.15.0312

D.15.0312

D.15.0221

D.15.0207

D.15.0312

D.15.0207

D.15.0221

D.15.0082

D.15.0207

D.15.0234

D.15.0207

D.15.0230

N.21.0170

G.15.0517

G.15.0517

D.15.0258

D.15.0230

D.15.0312

E.22.0011

D.15.0257

E.22.0011

D.15.0082

Bachillerato
en
Promoviendo
el capital
Bachillerato
en
ensefianza
Bachillerato
en
Bachillerato
en
Diplomado
en Inglés
(Pz)
Bachillerato
en
ensefianza
Bachillerato
en
Bachillerato
en
ensefianza
Diplomado
en Inglés
(Pz)

Bachillerato
en Ingenieria

Bachillerato
en
ensefanza
Humanidade
s (Ciclo) Pz
Bachillerato
en
ensefanza
Humanidade
s (Ciclos)
Observatorio
Regional
Unidades
Académicas
Unidades
Académicas
Bachillerato
en Gestion
Humanidade
s (Ciclos)
Bachillerato
en
Promoviendo
el capital
Bachillerato
en Gestion
Promoviendo
el capital

Bachillerato
en Ingenieria
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Sede Regién
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Regién
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Regién
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca
Sede Regién
Brunca
Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca
Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del
Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

0896-2017

0897-2017

0898-2017

0899-2017

0931-2017

0931-2017

0931-2017

0934-2017

0935-2017

0948-2017

0622-2024

0622-2024

0876-2017

0880-2017

0882-2017

0883-2017

0883-2017

0972-2017

2598-2019

1994-2020

1994-2020

0550-2021

0285-2022

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

109690379

107730930

110070877

111440195

111440195

109940395

108670380

107650102

107650102

109950424

205310122

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

FLORES QUESADA
ALEJANDRO

ARAYA RIOS ANA
JACQUELINE

PALACIOS PALACIOS
SANDRA

MESEN MENDEZ
LAURA MARIA

MESEN MENDEZ
LAURA MARIA

ROMERO SANDI
HAIROL JOHAN

ALTAMIRANO
ALVARADO JORGE

ARIAS NAVARRO
ADRIAN

ARIAS NAVARRO
ADRIAN

OLIVARES GARITA
CINTHIA

PORRAS SOLIS ANGEL
JESUS

145720-960

145720-960

146420-928

146320-927

114220-902

114220-902

114220-902

114220-902

114220-902

114320-903

114320-903

114320-903

114220-902

114320-903

114320-903

114220-902

114220-902

114220-902

114320-903

114320-903

114320-903

114420-904

114320-903

CONDUCCION
INSTITUCIONAL

CONDUCCION
INSTITUCIONAL

CONDUCCION
INSTITUCIONAL

VICEDECANO/A

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

CATEDRATICO/A

PROFESOR/A 2

90

90

90

90

89

89

89

89

89

90

90

90

89

90

90

89

89

89

90

90

90

91

40

40

40

40

20

10

10

40

40

40

30

10

40

40

40

10

30

40

40

30

10

40

40

2880

2880

2880

2880

1440

720

720

2880

2880

2880

2160

720

2880

2880

2880

720

2160

2880

2880

2160

720

2880

2880

0,50
0,25

0,25

0,25

0,75

0,75

0,25

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

D.15.0312

N.23.0143

E.22.0011

D.15.0082

D.15.0207

D.15.0234

D.15.0230

N.23.0052

D.15.0082

D.15.0207

D.15.0207

D.15.0207

N.16.0269

D.15.0082

D.15.0221

D.15.0257

N.24.0111

D.15.0207

D.15.0312

Unidades
Académicas
Unidades
Académicas
Unidades
Académicas
Unidades
Académicas
Bachillerato
en
Fortalecimie
nto de las
Promoviendo
el capital

Bachillerato
en Ingenieria

Bachillerato
en
ensefianza
Humanidade
s (Ciclo) Pz
Humanidade
s (Ciclos)
UNA PAM
Pérez
Zeledon:

Bachillerato
en Ingenieria

Bachillerato
en
ensefanza
Bachillerato
en
ensefianza
Bachillerato
en
ensefianza
Escuela de
Musica
Sinfénica
Bachillerato
en Ingenieria

Diplomado
en Inglés
(Pz)
Bachillerato
en Gestiéon
0145-24
Fortalecimie
nto de
Bachillerato
en
ensefianza
Bachillerato
en
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Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca
Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca
Sede Region
Brunca
Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Regién
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

Sede Region
Brunca

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del
PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

1899-2022

1900-2022

1788-2023

2648-2024

0660-2025

0660-2025

1403-2022

1404-2022

1405-2022

2674-2024

2674-2024

2675-2024

2679-2024

2676-2024

2676-2024

0891-2017

0282-2022

1873-2023

2677-2024

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

603230606

110100610

108110824

110240682

115400314

115400314

108520207

113980764

603230210

114740216

ESPINOZA GONZALEZ
JOHAN

BARRANTES ELIZONDO
LENA GABRIELA

BERMUDEZ ELIZONDO
MELVIN

BORBON SANDI
CARLOS RONALD

CHAVES MURILLO
JOSIAS ARIEL

CHAVES MURILLO
JOSIAS ARIEL

VACANTE DISPONIBLE

VACANTE DISPONIBLE

VACANTE DISPONIBLE

VACANTE DISPONIBLE

VACANTE DISPONIBLE

VACANTE DISPONIBLE

VACANTE DISPONIBLE

VACANTE OCUPADA

VACANTE OCUPADA

JIMENEZ OLIVARES
GALILI

NARANJO CORDERO
JOSUE ALEJANDRO

ROJAS RAMIREZ ELVIS

MADRIGAL
VILLANUEVA ERICK
ROBERTO

114420-904

114420-904

114420-904

114320-903

114220-902

114220-902

115120-967

115120-967

115120-967

114220-902

114220-902

114220-902

114220-902

114320-903

114320-903

114320-903

114320-903

114420-904

114320-903

CATEDRATICO/A

CATEDRATICO/A

CATEDRATICO/A

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

CATEDRATICO/A

PROFESOR/A 2

91

91

91

89

88

88

88

89

89

89

89

90

90

90

90

91

90

40

40

40

40

30

10

40

40

40

30

10

40

40

30

10

40

40

40

40

2880

2880

2880

2880

2160

720

2880

2880

2880

2160

720

2880

2880

2160

720

2880

2880

2880

2880

TOTAL GENERAL 303 840 105,50

D.15.0082

D.15.0207

D.15.0312

D.15.0312

D.15.0082

N.23.0061

D.15.0312

D.15.0312

D.15.0258

D.15.0207

E.22.0011

D.15.0207

D.15.0312

D.15.0207

N.24.0117

D.15.0221

D.15.0082

D.15.0082

D.15.0257

Bachillerato
en Ingenieria

Bachillerato
en
ensefianza
Bachillerato
en
Bachillerato
en

Bachillerato
en Ingenieria

Fortalecimie
nto de STEM
en
Bachillerato
en
Bachillerato
en
Bachillerato
en Gestion
Bachillerato
en
ensefanza
Promoviendo
el capital
Bachillerato
en
ensefanza
Bachillerato
en
Bachillerato
en
ensefanza
0221-24
Fomento de
la
Diplomado
en Inglés
(P2)

Bachillerato
en Ingenieria

Bachillerato
en Ingenieria

Bachillerato
en Gestion
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PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA) 2026

PRESUPUESTO LABORAL COTO

ADMINISTRATIVO Y ACADEMICO
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Unidad
Ejecutora

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Tipo Plaza

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PLAZO FIJO

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

PROPIETARIA

Nombre del
Fondo

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Ley 5909 FEES del

Cadigo Plaza Fondo

1513-2019 01.01.01
1409-2024 01.01.01
1663-2024 01.01.01
1665-2024 01.01.01
1666-2024 01.01.01
0194-2017 01.01.01
0195-2017 01.01.01
0197-2017 01.01.01
0218-2017 01.01.01
0219-2017 01.01.01
0220-2017 01.01.01
0221-2017 01.01.01
0224-2017 01.01.01
0225-2017 01.01.01
2297-2018 01.01.01

UNIVERSIDAD NACIONAL
PROGRAMA GESTION FINANCIERO
PRESUPUESTO LABORAL DISTRIBUIDO

Identificacié

604350082

110350010

602150433

112330911

105170315

603440268

205830921

700910271

603210636

603100891

Fondo: Todos

Funcionario

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

OCUPADA

NOGUERA BADILLA
DANIELA PASTORA

VARGAS VILLALOBOS
MAYCOOL

ROJAS SALAS GUIDO
MOISES

PORRAS MENDEZ
MANUEL MAU

VILLALOBOS CHAVES
JOSE LUIS

HERNANDEZ
SEQUEIRA ELYIN
JOHANA

CONEJO CHINCHILLA
IVANNIA

ARTAVIA RUIZ
ALFREDO ORLANDO

VARGAS MARIN
ANTHONY

JIMENEZ GARRO RAUL

Plan Operativo Anual 2026

Puesto

030316-329

030616-271

010201-004

010201-004

010201-004

010101-001

010201-004

010201-004

010201-004

010401-006

020704-039

031314-296

020305-064

030309-129

010201-004

Nombre Puesto

PROFESIONAL
ASISTENCIAL EN
VIDA

PROFESIONAL
EJECUTIVO EN VIDA

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
BASICO EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
ESPECIALIZADO EN

TECNICO ANALISTA
EN SERVICIOS

PROFESIONAL
EJECUTIVO
BACHILLER
TECNICO
ASISTENCIAL EN
PLANEAMIENTO
PROFESIONAL
ASISTENCIAL EN

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

Cat.

32

34

12

12

12

11

12

12

12

14

24

49

22

32

12

Total
Jornada

40

20

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

Total
Horas

2880

1440

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

TC

1,00

0,50

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

Cédigo Presupuestario

V.15.1014

V.15.1014

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

Unidad Para-
Académica

Unidad Para-
Académica

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas
Unidades
Académicas

Unidades
Académicas
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Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PLAZO FNO  Ley 5909 FEES del
PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del
PLAZO FNO  Ley 5909 FEES del
PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del
PLAZO FNO  Ley 5909 FEES del
PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del
PLAZO FNO  Ley 5909 FEES del
PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del
PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del
PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del
PLAZO FIJO  Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del
PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

2299-2018

2300-2018

1882-2020

2485-2024

0933-2025

0196-2017

0198-2017

0200-2017

0193-2017

0216-2017

0226-2017

0201-2017

0210-2017

0215-2017

0437-2018

1357-2018

1490-2018

1891-2019

0042-2022

0043-2022

0213-2022

0214-2022

0866-2022

0867-2022

0659-2025

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

604100455

603940675

602590793

108220815

401490678

603750891

603210850

601870513

111220788

114540027

ROJAS PEREZ HILDA
ELENA

SABORIO BARRANTES
JENIFFER

SEGURA GARCIA
MAYRA

RIVERA BLANDON
ILIANA MARIA

GARCIA LEDEZMA
JOSE ANTONIO

VACANTE OCUPADA

VACANTE OCUPADA

VACANTE OCUPADA

HERNANDEZ
SEQUEIRA FADHY
AMED

GONZALEZ GARCIA
YORLENY

null

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

DISPONIBLE

ATENCIO MORALES
ROY

SANDI CRUZ
MARIANELA
BRAND FONSECA
KEVIN ARMANDO

020303-227

020303-227

030616-270

030616-271

010101-001

010201-004

010201-004

030604-045

010101-001

010101-001

020303-227

114220-902

114220-902

114320-903

114220-902

114220-902

114320-903

114320-903

115120-967

115120-967

115120-967

115120-967

114320-903

114220-902

114320-903

TECNICO
ASISTENCIAL EN
SERVICIOS

TECNICO
ASISTENCIAL EN
SERVICIOS

PROFESIONAL
EJECUTIVO EN VIDA

PROFESIONAL
EJECUTIVO EN VIDA

GESTION OPERATIVA
BASICO EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
AUXILIAR EN
SERVICIOS

PROFESIONAL
EJECUTIVO EN

GESTION OPERATIVA
BASICO EN
SERVICIOS

GESTION OPERATIVA
BASICO EN
SERVICIOS

TECNICO
ASISTENCIAL EN
SERVICIOS

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 2

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR/A 2

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 2

22

22

1"

12

12

34

1"

1"

22

89

89

90

89

89

90

90

88

88

88

88

90

89

90

40

40

40

20

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

2880

2880

2880

1440

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

2880

1,00

1,00

1,00

0,50

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

1,00

G.15.0517

G.15.0517

V.15.1014

V.15.1014

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

G.15.0517

D.15.0222

D.15.0083

D.15.0317

D.15.0222

D.15.0083

D.15.0222

D.15.0317

D.15.0222

D.15.0083

D.15.0083

D.15.0083

D.15.0317

D.15.0222

D.15.0222

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidad Para-
Académica
Unidad Para-
Académica

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Unidades
Académicas

Bachillerato
ensefianza del
Licenciatura
en Informatica
Bachillerato
Administracion
Bachillerato
ensefianza del
Licenciatura
en Informatica
Bachillerato
ensefianza del
Bachillerato
Administracion
Bachillerato
ensefianza del
Licenciatura
en Informatica
Licenciatura
en Informatica
Licenciatura
en Informatica
Bachillerato
Administraciéon
Bachillerato
ensefianza del
Bachillerato
ensefianza del
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Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

Campus Coto

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del
PROPIETARIA Ley 5909 FEES del
PROPIETARIA Ley 5909 FEES del
PROPIETARIA Ley 5909 FEES del
PROPIETARIA Ley 5909 FEES del
PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

PROPIETARIA Ley 5909 FEES del

SERVICIOS
ESPECIALES Ley 5909 FEES del

SERVICIOS
ESPECIALES Ley 5909 FEES del

1437-2025

1437-2025

2656-2024

2657-2024

2657-2024

2658-2024

2661-2024

0197-2023

1412-2025

1409-2025

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

01.01.01

603670486

603670486

110430203

LOBO CHAVES WILLIAM 114220-902

LOBO CHAVES WILLIAM 114220-902

VACANTE DISPONIBLE

VACANTE DISPONIBLE

VACANTE DISPONIBLE

VACANTE DISPONIBLE

VACANTE DISPONIBLE

LOAIZA MORA
GABRIELA

DISPONIBLE

DISPONIBLE

115120-967

114220-902

114220-902

114220-902

114320-903

115120-967

115120-967

115120-967

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 1

PROFESOR/A 2

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR
INSTRUCTOR

PROFESOR
INSTRUCTOR

89

89

88

89

89

89

90

88

88

88

10

30

40

10

30

40

40

40

40

40

720

2160

2880

720

2160

2880

2880

2880

2880

2880

TOTAL GENERAL 135 360

0,25
0,75
1,00
0,25
0,75
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
47,00

N.24.0107

D.15.0317

D.15.0317

N.24.0108

G.15.0517

D.15.0317

D.15.0317

D.15.0083

D.15.0222

D.15.0083

[VIVIS oLy

Fortalecimient

Bachillerato
Administracion
Bachillerato
Administracién
0070-24
Fomento del
Unidades
Académicas
Bachillerato
Administracion
Bachillerato
Administraciéon

Licenciatura
en Informatica

Bachillerato
ensefianza del
Licenciatura
en Informatica
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PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA) 2026

PRESUPUESTO OPERACION E INVERSION

PEREZ ZELEDON
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R-EPF-FPR-CONFORMACION-TOPE-PRESUP

Fondo: Todos

Unidad Ejecutora: Sede Region Brunca

Tipo Presupuesto: Todos

Cod.Unidad

Fondo Ejecutora Unidad Ejecutora

01.01.01 BR Sede Region Brunca
01.01.01 BR Sede Region Brunca
01.01.01 BR Sede Region Brunca
02.09.01 BR Sede Region Brunca
02.09.01 BR Sede Region Brunca

Universidad Nacional
Programa de Gestidon Financiera
Seccion Area de Andlisis y Plan Presupuesto
Reporte Conformaciéon Tope Presupuestario
Periodo Anual: 2026

Actividad-Concepto

Area de Desarrollo Social
Area de Recursos Naturales
Area de Educacion

Brunca- Operacion Ley 9635

Brunca- Inversion Ley 9635

Tipo Presupuesto

OPERACION
OPERACION
OPERACION
OPERACION

INVERSION

15/07/2025

Péagina 1 de 1

Monto

¢ 2,202,822.00
€ 2,212,525.00
¢ 2,641,119.00
¢ 141,014,190.00

¢ 57,700,000.00
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PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA) 2026

PRESUPUESTO OPERACION E INVERSION

COTO
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R-EPF-FPR-CONFORMACION-TOPE-PRESUP

Fondo: Todos

Unidad Ejecutora: Campus Coto

Tipo Presupuesto: Todos

Fondo Ej%i'lﬂgiriad Unidad Ejecutora
01.01.01 CC Campus Coto
02.09.01 CC Campus Coto
02.09.01 CC Campus Coto

Universidad Nacional
Programa de Gestidon Financiera
Seccion Area de Andlisis y Plan Presupuesto
Reporte Conformaciéon Tope Presupuestario
Periodo Anual: 2026

Actividad-Concepto

Limite presupuestario 2026 UNA-VADM-OFIC-622-2025
Campus Coto - Operacion Ley 9635

Campus Coto - Inversién Ley 9635

Tipo Presupuesto
OPERACION

OPERACION

INVERSION

16/07/2025

Péagina 1 de 1

Monto

¢ 18,000,991.00
¢ 39,195,000.00

¢ 10,953,906.00
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PLAN OPERATIVO ANUAL

(POA) 2026

MECANISMOS DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO

SEDE REGIONAL BRUNCA
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MECANISMOS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO.
POA 2026
SEDE REGIONAL BRUNCA

De conformidad con el Articulo 43 de la Directrices Institucionales para la
formulacién, aprobacion, ejecucion y evaluacion del POAI se establecen los

siguientes criterios de evaluacion de POA de la Sede Regional Brunca.

Actividad Fecha

Presentacion de evaluacion del

Ultima semana de junio, 2026
Primer Ciclo, 2026

Presentacion de evaluacion del Ultima semana habil de diciembre,

Segundo Ciclo, 2026 2026

Informes trimestrales de los
o Primera semana de abril, 2026
responsables de las actividades
Primera semana de Setiembre, 2026
programadas

Control de ejecucion

presupuestaria por parte de la Bimensual

Decanatura Sede Regional Brunca




PLAN ANUAL OPERATIVO

(POA) 2026

TABLA DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS VIGENTES 2026

SEDE REGIONAL BRUNCA
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Cédigo Titulo Tipo Fe.cﬁa_ e Fecha final Area académica Tipo integrado LLEWEED WISTEe Gl
SIA inicio componente Responsable
Capacitacion y
acompafamiento a
4 | 0209- | organizaciones del Pacifico | A igaq 01/01/2022 | 31/12/2026 | Extension William Lobo
21 Sur en la formulacion, Chaves
evaluacion y ejecucion de
proyectos de inversion
0830- Centro de Idiomas, Investigacion/Extens Ana Sofia
2 Universidad Nacional, Programa 31/01/2012 31/12/2026 Integrado ioén/Investigacion y
1" ’ - Mora Abarca
Sede Regional Brunca Produccién
CONCIERTOS DE Laura Maria
3 | 0987- | TEMPORADA, Esouelade | qiqqq 01/01/2022 | 31/12/2026 | Extensin Mesen
21 Musica Sinfonica de Pérez .
. Méndez
Zeledon
Escuela de Musica Laura Maria
4 | 0872 | Sinfénica de Pérez Programa | 01/01/2022 | 31/12/2026 | Integrado Docencia/Bxtension/ | g onisn Mesen
21 Zeledon, Universidad Investigacion .
8 Méndez
Nacional
0147- Fomento de STEM en la Docencia/Extension/ Josias
5 poblacién joven de la Proyecto 1/1/12024 31/12/2026 Integrado . Extension Chaves
23 e Investigacion .
Regién Brunca Murillo
Fortalecimiento de las
capacidades productivas
de PYMEs y Alexander
0216- organizaciones de base de Docencia / .
6 23 los cantones de Buenos Proyecto 01/01/2024 31/12/2026 Integrado Extension Extension Gam’boa
. . Martinez
Aires, Coto Brus y Pérez
Zeledon mediante el
desarrollo enddégeno.
Generacion de espacios de
intercambio de
conocimientos y Hairol
0280- experiencias en Actividad Extension y .
7 24 Matematica y Tecnologias Continua 01/01/2024 31/12/2026 Integrado docencia Extension gg::jeiro
de Informacién y
Computacion en la Region
Brunca.
Gestion académica del .
. . Laura Maria
g | 0067- | programa Escuelade Proyecto 01/01/2024 | 31/12/2026 | Integrado Docencia/Extension/ | n i Mesen
23 Musica Sinfénica de Pérez Investigacion .
c Méndez
Zeledon
Matematica para la
9 | 025 | Ensefianza Media Actividad 01/01/2022 | 311212026 | Extension Oscar Salas
(MATEM)
Miguel
0235- Observatorio Regional Docencia/Extension/ . Ernesto
10 21 Brunca Programa 01/07/2021 31/12/2026 Integrado Investigacion Extension Calderon
Quesada
PROMOVIENDO EL
CAPITAL SOCIAL EN Maria Teresa
0564- COMUNIDADES ”
1" 21 RURALES DE LA REGION Proyecto 01/01/2022 31/12/2026 Extension al;t;e_ro
BRUNCA DE COSTA nz
RICA.
0267- Noelia
12 24 UNA Calidad de vida Actividad 01/01/2024 31/12/2028 Extension Jiménez
Valverde
UNA PAM Pérez Zeledén:
tenciando habilidades . .
0068- po i Extension y ” Noelia Alfaro
13 23 desde Iq egugauon para Proyecto 10/1/2024 31/12/2026 Integrado docencia Extension Vargas
un envejecimiento
saludable.
0279- UNA-Bienestar Animal Extension Jazmin
14 . e y Actividad 01/01/2024 31/12/2026 Integrado ony Extension Sanchez
24 Cambio Climatico docencia Nufiez
Unidad de apoyo para el
aprendizaje de la Fabian
15 | 0266- | matematica en la Sede Actividad 01/01/2024 | 31/12/2026 | Integrado Docencia & Docencia Hernandez
24 Regional Brunca, investigacion
b . K Vargas
Universidad Nacional
(UNIMAT)
Fortalecimiento de
capacidades
socioproductivas de
emprendimientos,
_ organizaciones sociales y . . -
16 | 9958 | Ge'hase local en las Proyecto 01/01/2025 | 31/12/2027 | Integrado Docencia, extension | g0 nqign William Lobo
24 N < e investigacion Chaves
comunidades de Cafaza,
Carate y Punta Zancudo
mediante procesos de
formacién y participacion
ciudadana.
Fomento del desarrollo
econémico del cantén de
Corredores mediante la
creacion de una ruta
0070- turistica que dinamice el Docencia. extension Ericka
17 24 turismo rural y fortalezca la Proyecto 01/01/2025 31/12/2027 Integrado e investi ’acién Extension Umafa
gestién comunal, 9 Porras

promoviendo la
participacion de la
comunidad universitaria y
local en la planificacion,
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C%dlgo Titulo Tipo Fe_cﬁa_ e Fecha final Area académica Tipo integrado LLEWEED WISTEe Gl
1A inicio componente Responsable
implementacion y gestion
sostenible de la ruta.
Fortalecimiento de la red
18 012‘:15' de gobiernos locales para Proyecto 01/01/2025 | 31/12/2027 | Integrado Docendia, extension | g neign Adrian Arias
una gobernanza climatica e investigacion Navarro
local nacional y local
Fomento de la actividad
0221- artistica y cultural regional Docencia. extension Joseph
19 24 por medio del Centro de Proyecto 01/01/2025 31/12/2027 Integrado e inveslig’aciévn Extension Montenegro
Arte y Cultura de la Region Bonilla
Brunca
Promocion de la creacion
0222- literaria de personas Joe
20 24 autoras jovenes por medio Proyecto 01/01/2025 31/12/2027 Integrado Docencia, Extension Extension Montenegro
del Certamen Literario Bonilla
Brunca
UNA-Investigacion:
0459- Apoyando el desarrollo de Docencia e Beatriz
21 24 habilidades de Proyecto 01/01/2025 31/12/2027 Integrado investioacio Docencia Gamboa
N o gacion .
investigacion, Campus Séanchez
Pérez Zeledén
TEAM-UNA: Tutorias de
inglés para estudiantes de . I,
22 022317' secundaria de colegios Proyecto 01/01/2025 | 31/12/2027 | Integrado Eoce”?',a y Extension Cecilia Lopez
i o xtension Morales
publicos de la regién
educativa Coto
Disefio de Nueva Carrera:
Ingenieria en Tecnologias Hairol
23 0101- Cor’n'pgtamonales para el Actividad 24/6/2024 24/6/2026 Docencia Docencia Docencia Romero
24 Analisis de Datos Puntual .
. Sandi
(Bachillerato y
Licenciatura).
Fortalecimiento de la
0204 in;/estigacio'n en Actividad o Hairol
- informatica y computacion ctivida ocencia e o
24 25 en la Sede Regional Continua 1/1/2026 31/12/2030 Integrado investigacion Investigacion gon:fro
Brunca de la Universidad andl
Nacional.
Evelyn
0205- Team-UNA: Clases de Actividad Docencia y ” Gabriela
25 25 Inglés para la Comunidad | Continua 11172026 81/12/2028 | Integrado Extension Extensién Valverde
Marin
0219- UNA-Investigacion, Actividad ! . . Kevin Brand
26 25 Campus Cotgo, Il Fase Continua 1/1/2026 31/12/2027 Docencia Docencia Docencia Fonseca
Conversational English Jean Carlo
27 | 0225 | Clubs for Beginner, Actividad 1112026 31/12/2026 | Integrado Docencia y Docencia Ndfiez
5 Intermediate, and Puntual Extension L
Jiménez
Advanced Speakers
COLEGIO HUMANISTICO Johnny
28 | O . | oividad 1172026 31/12/2030 | Extension Extension Extension Vasquez
BRUNCA CAMPUS COTO. Lemaitre
UNA Inglés Mis Primeros - . .
29 02238' Pasos: Talleres de Inglés Actividad 1/1/2026 31/12/2028 | Integrado Docencia y Extension Lesly Zufiga
5 i Continua Extensién Vargas
para Nifios
Circulos de aprendizaje
con tecnologias .
30 022359' emergentes para potenciar é?::::ﬁg 1/1/2026 31/12/2028 Docencia Docencia Docencia gggjrra Arias
el aprendizaje del inglés
con fines ocupacionales.
COLEGIO CIENTIFICO DE
0240- COSTARICA SEDE Actividad Docencia y . Roberto Mora
81 25 UNIVERSIDAD NACIONAL | Continua 11112026 81/12/2030 | Integrado Extensién Docencia Sanchez
REGION BRUNCA
Catedra Dr. Alexander
Skutch para el L . . Erick Roberto
32 ogio- fortalecimiento del ’éﬁ‘;ﬁ,‘ﬁﬁﬁ 11112026 31/12/2028 | Integrado E‘I’rff;;'laa 'ii’gﬁns'm Extension Madrigal
quehacer universitario y la 9 Villanueva
Regién Brunca.
Potenciando la
0187 investigacion para el D . . Iéer;)al I
33 e | desarrollo social y Programa 1/1/2026 31/12/2030 | Integrado ocencia, extension | . ostigacion abrie’a
P L e investigacion Barrantes
econémico de la Region a Elizondo

través del CIDEP-SRB.
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